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 MONCHIETTO ERNESTO 
 

 Sda del Porto 10- CRESCENTINO- Piazza Caretto 5 –CRESCENTINO (per  la carica)  

 01618331126     335/7736572        

 e.monchietto@comune.crescentino.vc.it  

 

 

 

Sesso M | Data di nascita 03/04/1964 | Nazionalità ITALIANA  

 

 
ESPERIENZA PROFESSIONALE 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

D

 

 

OCCUPAZIONE PER LA QUALE 
SI CONCORRE 

POSIZIONE RICOPERTA 
OCCUPAZIONE DESIDERATA 

TITOLO DI STUDIO 
DICHIARAZIONI PERSONALI 

Pubblica Amministrazione- Ente Locale- Settore Polizia Locale 
Comandante  - / D4  giuridico dal 28/4/2004.   
Diploma Perito Agrotecnico  
 
Dichiaro ai sensi d.p.r. 445/2000 , la veridicità di quanto riportato e allegato al presente 
curriculum e a dimostrare quanto formalmente riportato. 

  

Comandante Polizia Locale  
Datore di Lavoro: SINDACO PRO TEMPORE DEL COMUNE DI CRESCENTINO 
www.comune.crescentino.vc.it 

 

Dal 01/04/2000 a oggi  
 
 
 
 

Nel periodo  
Dal 01/04/2002 al 31/12/2014  

 
 

 Responsabile del Settore Polizia Locale del Comune di Crescentino  .  
 
RESPONSABILE POLIZIA LOCALE DELL’UNIONE DEI COMUNI DELLA GRANGIA 
VERCELLESE   ( CRESCENTINO -FONTANETTO PO - LAMPORO –PALAZZOLO  V.SE) 
 
Gestito unitamente ad altre strutture (CRI , VV:FF , Carabinieri ) le operazioni di 
Protezioni Civile nei due eventi alluvionali del  94 e del 2000. 

• Vincitore di concorso per n. 1 posto di Vigile Urbano 
15.12.1986 presso il Comune di Crescentino 

 
• Dal 1/8/1992 Vice Capo Settore Polizia Urbana del Comune 

di Crescentino  
 
• Vincitore di concorso come Comandante Polizia Municipale 

nel 1/04/2000, Comune di Crescentino. 
 
 

 

▪  

Competenze comunicative, 
organizzative e gestionali 

▪  Spirito di gruppo e capacità nella gestione del lavoro di gruppo e nella percezione delle 
esigenze individuali.  
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� attitudine al lavoro in gruppo; 

� capacità di lavorare in autonomia; 

� flessibilità; 

� capacità di ascolto; 

� capacità di gestione del tempo; 

� attitudine nella pianificazione; 

� capacità di gestione di progetti; 

� predisposizione al perseguimento degli obiettivi stabiliti; 

� capacità di lavorare sotto stress; 

� rispetto delle scadenze dei progetti; 

� ottima predisposizione a fronteggiare eventuali problemi che si presentano. 
 
 

  
           Competenze   informatiche ▪ buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, 

software di presentazione) 
▪ Utilizzo delle tecnologie del sistema opertaivo windows e del pacchetto microsoft office 
 

Patente di guida  A/B 
 

Pubblicazioni 
Presentazioni 

Progetti 
Conferenze 

Seminari 
Riconoscimenti e premi 
Appartenenza a gruppi / 

associazioni 
Referenze 

Menzioni 
Corsi 

Certificazioni 

� Seminario del 3.12.1998 sulla “Semplificazione delle attività produttive e 
commerciali D.Lgs 114/98 e il sistema sanzionatorio” tenutosi in Casale 
Monferrato; 

� 10 /02/1999-   Corso Regione Piemonte –Ass.Polizia Locale- SICUREZZA  
PERSONALE (val. 48/60); 

� 21/12/2000 – Corso Regione Piemonte- Ass Polizia Locale- 
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ISPETTORI DI POLIZIA (val.55/60) 

� 16/03/2000 “ Seminario sull’applicazione della normativa regionale in materia 
di Commercio”-SAA Scuola di Amministrazione Aziendale  

� 15/11/2001 – Corso sulla Segnaletica Stradale : effetti sulla sicurezza 
stradale e Responsabilità dell’Ente proprietario ; 

� 11/06/2002- Master per Comandanti e Ufficiali PM-  Distretto Tecnologico del 
Canavese ( 40 ore ); 

� 16/07/2003 _Corso sugli aggiornamenti e modifiche al Codice della strada; 
� 31/03/2004 “Disciplina dei video giochi e le ultime novità in materia di polizia 
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amministrativa”; 
� 9/07/2004 -Attestato di Frequenza e Profitto della durata di 50 ore  rilasciato 

dal Ministero  del Lavoro e delle Politiche Sociali “CORSO DI PROTEZIONE 
CIVILE”; 

� 14/03/2006 Corso Regione Piemonte _Ass. Polizia Locale- “Specifica 
qualificazione professionale (42 ore ) COMMERCIO E POLIZIA 
AMMINISTRATIVA con valutazione di 57/60; 

� 20/10/2006  attestato di frequenza alla 2° Giornata di studio per la Polizia 
Locale; 

� 30.03.2007  attestato di aggiornamento professionale “ Soluzioni operative in 
materia di Polizia Giudiziaria alla luce delle Sentenze Cassazione” Dott. 
Ambrogio Moccia; 

� 19.04.2007 attestato di partecipa zione alla giornata di studio organizzato dal 
Corpo di Polizia Municipale di Torino:  “Contenzioso dei ricorsi amministrativi 
Giudice di Pace e Prefetto” ; 

� 29.10.2007 attestato di frequenza al corso sul “WEB SICURO”; 
� 16/10/2009 attestato di partecipazione alla 5° Giornata di Studio per la 

Polizia Locale di Tortona; 
� 25.01.2010  attestato di partecipazione al corso  sulla “Rottamazione dei 

veicoli fuori uso” ; 
� 31.05.2010 attestato di partecipazione al  seminario “ Firma Digitale e 

P.E.C:” 
� 30.06.2010 attestato di partecipazione al Seminario di 7 ore sui “FALSI 

DOCUMENTALI” 
�  29.11.2012 attestato di Frequenza corso Regione Piemonte “Corso in 

materia di contrasto all’evasione tributaria ed il ruolo della Polizia Locale”; 
� 25/03/2015 attestato sull’esercitazione pratica in materia di AVCPASS tenuto 

in Vercelli da Linea PA. 
� 08/04/2015 “ Gli acquisti sul Mepa” COVERFOP; 
� 17/11/2015” T.S.O. e A.S.O. Dalla teoria alla pratica : gli errori più frequenti” 
� 19/01/2016 attestato di frequenza corso Tortona su “ Il Nuovo Codice degli 

Appalti in Chiave pratica-Le nuove regole per gli acquisti di beni e servizi” – 
ANUTEL  

 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 


