
  

COMUNE DI CRESCENTINO 
Provincia di Vercelli 

 

 

VERBALE n.  2 del 12 febbraio 2020 
 

"PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI APPROVAZIONE DEL PIANO DEL FABBISOGNO DEL 
PERSONALE PER IL TRIENNIO 2020-2022." 

 

Premesso che l’art. 19, comma 8 della Legge 28/12/2001, n. 448 prevede che gli organi di revisione 
contabile degli enti locali accertino che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano 
improntati al rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa di cui all’art. 39 della Legge 27 
dicembre 1997, n. 449 e s.m.i., e che eventuali deroghe a tale principio siano analiticamente motivate; 

Esaminata la proposta di deliberazione di approvazione del piano del fabbisogno di personale per il 
triennio 2020 – 2022 ed allegati prospetti, predisposta dall’Ufficio Personale del Comune di Crescentino 
sulla scorta degli indirizzi dell’Amministrazione, espressa nel verbale di Giunta Comunale n. 9;  

Rilevato che la spesa di personale derivante dal suddetto piano, calcolata ai sensi dell’art. 1, comma 557, 
della l. 296/2006, risulta inferiore al valore medio del triennio 2011-2013, come disposto dall’art. 1, comma 
557 quater della l. 296/2006, introdotto dall’art. 3 del D.L. n. 90/2014; 

Considerato che il piano in parola prevede per il prossimo triennio lo stanziamento delle coperture 
finanziarie nel bilancio di previsione 2020 e del bilancio pluriennale;  

il revisore 

A T T E S T A  

che la programmazione del fabbisogno di personale di cui alla proposta di deliberazione della Giunta 
Comunale sopra richiamata, tiene conto del principio di cui all’art. 39 della Legge 27/12/1997, n. 449 e 
s.m.i e pertanto esprime, per quanto di competenza, parere favorevole sulla proposta deliberazione riferita 
all’oggetto. 

Crescentino, li 12/02/2020 

  

IL REVISORE DEI CONTI 

TODARO ALDO 
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