ANNO 2019

AMMONTARE COMPLESSIVO DELLE RISORSE DESTINATE ALLA PERFORMANCE: 37.202,31€
AMMONTARE COMPLESSIVO DEL PREMIO DISTRIBUITO: 33.799,38 €

TABELLA DIMOSTRATIVA DEI DATI RELATIVI Al PREMI

CATEGORIE IMPORTO GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEL PREMIO
B 7.746,45 € 20,82%
C 21.453,13 € 57,67%
D 4.599,80 € 12,36%
TOTALE 33.799,38 € 90,85%

AMMONTARE COMPLESSIVO DELLE RISORSE DESTINATE AL RISULTATO: 13.662,50 €
AMMONTARE COMPLESSIVO DEL PREMIO DISTRIBUITO: 12.187,65 €

TABELLA DIMOSTRATIVA DEI DATI RELATIVI Al PREMI

AREA FUNZIONALE IMPORTO - CAT. D. GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEL PREMIO
AFFARI GENERALI E SEGRETERIA 1.114,65 € 8,16%
FINANZE TRIBUTI ED ECONOMATO 2.604,00 € 19,06%
POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 2.910,00 € 21,30%
GESTIONE E PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO (Lavori pubblici, manutenzione e patrimonio) 2.940,00 € 21,52%
GESTIONE E PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO (Urbanistica/Edilizia Privata, Ambient
(. rbanistica/Edilizia Privata, Ambiente e 2.619,00 € 19,17%
Commercio)
TOTALE 12.187,65 € 89,21%

AMMONTARE COMPLESSIVO DELLE RISORSE DESTINATE AL RISULTATO: 0,00 €
AMMONTARE COMPLESSIVO DEL PREMIO DISTRIBUITO: 0,00 €

TABELLA DIMOSTRATIVA DEI DATI RELATIVI Al PREMI

AREA FUNZIONALE IMPORTO GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEL PREMIO
SEGRETARIO COMUNALE 0,00 €
0,00%
TOTALE - € 0,00%




