Allegato C3

Piano della Performance 2020/2022

SERVIZIO FINANZIARIO e TRIBUTI — RESP. Rag. Marilena CESTARIOLO

Obiettivi strategici e attivita — anno 2020

OBIETTIVI STRATEGICI DI PERFORMANCE

ATTIVITA

Attuazione del principio di trasparenza

Effettuare le pubblicazioni previste dalla
normativa sulla trasparenza (D.lgs.33/2013
e D.lgs 97/2016) assegnate al settore di
appartenenza con il Piano per la
prevenzione della corruzione e trasparenza
2020/2022

Attuazione del sistema di contenimento del rischio
corruttivo.

Attuazione delle misure di prevenzione
della corruzione previste nel Piano per la
prevenzione della corruzione e trasparenza
2020/2022 nelle materie di competenza.

Approvazione Bilancio di Previsione 2021/2023 entro I'anno
2020

Predisposizione dello schema di Bilancio di
previsione e preparazione di tutti gli atti e
tutte le deliberazioni correlate incluse le
delibere dei Tributi comunali al fine di
rendere possibile I'approvazione del
Bilancio di previsione 2021/2023 entro il
31/12/2020

EMERGENZA COVID 19- ATTIVAZIONE IN MODALITA’
FLESSIBILE LA PRESTAZIONE LAVORATIVA IN STATO DI
EMERGENZA — SMART WORKING

Attivare il ricorso, in via prioritaria, al
lavoro agile come forma di svolgimento
della prestazione lavorativa. Applicazione
delle disposizioni ministeriali in relazione
allo stato emergenziale determinato dal
diffondersi del virus Covid-19.

PROGETTO PAGO PA

Attivare I'utilizzo di strumenti di
pagamento elettronici (Pago PA) per la
riscossione di alcune entrate per facilitare
le relazioni con i cittadini e le imprese.

Ampliamento programma TAX SUITE in uso presso Uff. Tributi

Incentivazione e supporto ad utenza per
consultazione dati relativi a tributi
(Posizione contributiva, TARI, IMU e relativi
pagamenti)




