Allegato C5

Piano della Performance 2019/2021
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI — RESP. Geom. Claudio PRETI

Obiettivi strategici e attivita — anno 2019

OBIETTIVI STRATEGICI DI PERFORMANCE ATTIVITA

Attuare nelambito delle materie di
Attuazione del principio di Trasparenza competenza la pit ampia pubblicazione di
documenti, di dati e procedimenti

Attuare nell’ambito delle materie di
Attuazione del sistema di contenimento competenza le misure di prevenzione della

del rischio corruttivo corruzione previste nel Piano
Anticorruzione

Messa in sicurezza strade comunali — Contributo Progettazione ed esecuzione lavori di
Ministero dell’Interno, commi 107-114 della Legge REALIZZAZIONE ATTRATERAMIENT)

I . RIALZATI E DOSSI” — Rendicontazione inizio
145/2018 (Legge di Bilancio 2019) lavori entro IL 30/04/2019 attraverso il

sistema di Monitoraggio Opere Pubbliche
nell’ambito della Banca dati
Amministrazioni Pubbliche

Affidamento incarico di progettazione
REGIMAZIONE CORSI D’ACQUA esterna — Attivazione muto — affidamento
- Contributo regione Piemonte ed esecuzione lavori — Rendicontazione
FINE LAVORI ENTRO OTTOBRE 2019

Affidamento incarico di progettazione
esterna — attivazione mutuo — affidamento
lavori

REALIZZAZIONE MANTO SINTETICO CAMPO CALCIO




Allegato C5: scheda Obiettivo di miglioramento/sviluppo

X SCHEDA DI OBIETTIVO DI MIGLIORAMENTO/SVILUPPO
[0 SCHEDA DI PROGETTO EX ART. 15 C. 5 CCNL 01.04.1999

X ANNUALE 2019 X DI AREA
X PLURIENNALE X TRASVERSALE

AREA / SERVIZIO DIRIGENTE / P.O.

Lavori pubblici — Manutenzione e Patrimonio Geom. Claudio PRETI

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

Attuazione del principio di Trasparenza

Attuazione del principio di
Trasparenza

Il progetto prevede di attuare gli adempimenti della legge sulla
Trasparenza e Anticorruzione, pertanto si svolgera mediante il
monitoraggio continuo di quanto previsto dal Piano Trasparenza
2019-2021 adottato con Delibera G.C. n. 21 del 08/02/2019 e la
realizzazione delle pubblicazioni di tutti gli atti previsti nella|
sezione Amministrazione Trasparente del sito del Comune di
Crescentino.

Il risultato atteso del progetto sara il seguente:

- Attuare nell'ambito delle materie di competenza la piu
ampia pubblicazione di documenti, di dati e procedimenti




CRONOPROGRAMMA
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- Fase1 100%
TOTALE A 100% |100%

INDICATORI DELLA PERFORMANCE

valore target valore di
nome indicatore/i finale alla data del | riferimento Consuntivo
Percentuale di pubblicazioni di 100% 31/12/2019 5 -
competenza del Settore

ATTRIBUZIONE RESPONSABILITA’ DI OBIETTIVO

Fase
Responsabile presidio obiettivo Personale coinvolto Osservazioni
PRETI 1 e e e e

NOTE:

Data Firma




Allegato C5: scheda Obiettivo di miglioramento/sviluppo

X SCHEDA DI OBIETTIVO DI MIGLIORAMENTO/SVILUPPO
O SCHEDA DI PROGETTO EX ART. 15 C. 5 CCNL 01.04.1999

X ANNUALE 2019 X DI AREA
X PLURIENNALE X TRASVERSALE

AREA / SERVIZIO DIRIGENTE / P.O.

Lavori pubblici — Manutenzione e Patrimonio Geom. Claudio PRETI

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

Attuazione del sistema di contenimento del rischio
corruttivo

Attuazione del sistema di
contenimento del rischio
corruttivo

Il progetto prevede di attuare gli adempimenti della legge sull
Anticorruzione, pertanto si svolgera mediante I'applicazione delle
misure di prevenzione della corruzione come previsto dalle
schede approvate con il Piano di Prevenzione della Corruzione
2019-2021 adottato con Delibera G.C. n. 21 del 08/02/2019.

Il risultato atteso del progetto sara il seguente:

- Attuare nell’ambito delle materie di competenza le misure
di prevenzione della corruzione previste nel Piano
Anticorruzione




CRONOPROGRAMMA

nome indicatore/i

finale

alla data del

riferimento Consuntivo

Attuazione delle misure previste
nelle schede di competenza del

settore

100%

31/12/2019

ATTRIBUZIONE RESPONSABILITA’ DI OBIETTIVO
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- Fase1 100%
TOTALE A 100% |100%
INDICATORI DELLA PERFORMANCE
valore target valore di

Fase
Responsabile presidio obiettivo Personale coinvolto Osservazioni
PRETI 1 e
NOTE:
Data Firma




Allegato C5: scheda Obiettivo di miglioramento/sviluppo

X SCHEDA DI OBIETTIVO DI MIGLIORAMENTO/SVILUPPO
O SCHEDA DI PROGETTO EX ART. 15 C. 5 CCNL 01.04.1999

X ANNUALE 2019 0O DI AREA

PLURIENNALE X TRASVERSALE

AREA |/ SERVIZIO DIRIGENTE / P.O.

Settore Lavori Pubblici Manutenzione
Patrimonio

Geom. Claudio Preti

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

Messa in sicurezza strade comunali
Contributo Ministero dell’Interno — Legge 145/2018
(Legge di Bilancio 2019) Commi 107/114

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, linee
guida di attuazione

Con la legge di Bilancio 2019 — legge 145/2018 (commi 107-114) sono
stati assegnati ai Comuni contributi per investimenti per la messa in
sicurezza di strade, scuole, edifici pubblici e patrimonio comunale.
Nell'ambito di tale contributo, il progetto prevede la realizzazione di
attraversamenti rialzati e dossi sul territorio comunale

Pertanto il risultato atteso del progetto sara il seguente:
- Progettazione ed inizio lavori
- Rendicontazione inizio lavori entro il 30/04/2019 attraverso il
sistema di Monitoraggio Opere Pubbliche nellambito della
Banca dati amministrazioni Pubbliche
- Pubblicazione nella Sezione Amministrazione Trasparente della |

fonte di finanziamento, importo assegnato e finalizzazione dello
stesso




CRONOPROGRAMMA
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Fase 1
50%
Fase 2
40%
Fase 3
10%
TOTALE 100%
INDICATORI DELLA PERFORMANCE
nome indicatore/i valore farget finale alla data del valore di riferimento consuntivo
Progettazione ed inizio lavori SINO 31/03/2019 15
Rendicontazione inizio lavori SI/NO 30/04/2019 12
Pubblicazione su Amministrazione SINO 31/05/2019 3

Trasparente




ATTRIBUZIONE RESPONSABILITA’ DI OBIETTIVO

Responsabile presidio

Fase obiettivo

Personale coinvolto

Osservazioni

OTTINO-BAZZANO

PRETI
PRETI OTTINO-BAZZANO
PRETI OTTINO-BAZZANO
NOTE:
Data Firma




Allegato C5: scheda Obiettivo di miglioramento/sviluppo

X SCHEDA DI OBIETTIVO DI MIGLIORAMENTO/SVILUPPO
O SCHEDA DI PROGETTO EX ART. 15 C. 5 CCNL 01.04.1999

X ANNUALE 2019 X DI AREA
O PLURIENNALE O TRASVERSALE

AREA / SERVIZIO DIRIGENTE / P.O.

Lavori pubblici — Manutenzione e Patrimonio Geom. Claudio PRETI

Obiettivo: Descrizione
Sintetica

Regimazione corsi d’acqua
Contributo ai sensi della D.G.R. N. 48-8033
del 07/12/2018

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, linee
guida di attuazione

Il progetto prevede la riqualificazione dei corpi idrici piemontesi di
cui alle direttive della D.G.R.. n. 48-8033 del 07/12/2018.

Il risultato atteso del progetto sara il seguente:

o Affidamento incarico di progettazione esterna

e Affidamento ed esecuzione lavori

e Rendicontazione fine lavori entro il 31/10/2019




CRONOPROGRAMMA
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Fase 1 40%
Fase 2 50%
Fase 3 10%
TOTALE A 100% |100%

INDICATORI DELLA PERFORMANCE

valore target valore di
nome indicatore/i finale alla data del riferimento Consuntivo
Affidamen_to incarico di SI/NO 30/04/2019 12
progettazione esterna
Affidamento ed esecuzione lavori SI/NO 30/09/2019 15
Rendicontazione lavori SI/NO 31/10/2019
ATTRIBUZIONE RESPONSABILITA’ DI OBIETTIVO
Fase
Responsabile presidio obiettivo Personale coinvolto Osservazioni
PRETI 1 OTTINO-BAZZANO
PRETI 2 OTTINO-BAZZANO
PRETI 3 OTTINO-BAZZANO
NOTE:
Data Firma




Allegato C5: scheda Obiettivo di miglioramento/sviluppo

X SCHEDA DI OBIETTIVO DI MIGLIORAMENTO/SVILUPPO
O SCHEDA DI PROGETTO EX ART. 156 C. 5 CCNL 01.04.1999

X ANNUALE 2019 X DI AREA
O PLURIENNALE O TRASVERSALE

AREA / SERVIZIO DIRIGENTE / P.O.

Lavori pubblici — Manutenzione e Patrimonio Geom. Claudio PRETI

Obiettivo: Descrizione REALIZZAZIONE MANTO SINTETICO CAMPO CALCIO
Sintetica

Il progetto prevede il rifacimento del manto del campo Calcio

ha

situato negli Impianti Sportivi Comunali, mediante utilizzo di erba
sintetica.

Descrizione, finalita da
perseguire, modalita, liee
guida di attuazione

Le fasi dell’'obiettivo saranno le seguenti:

e Affidamento incarico di progettazione esterna

e Attivazione mutuo

e Affidamento lavori




CRONOPROGRAMMA
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Fase 1 30%
Fase 2 20%
Fase 3 50%
TOTALE 100%
INDICATORI DELLA PERFORMANCE
valore target valore di
nome indicatore/i finale alla data del riferimento Consuntivo
Affldamen_to incarico di — 30/04/2019 9
progettazione esterna
Attivazione mutuo SI/NO 31/05/2019 6 -
Affidamento lavori SI/NO 15/10/2019 15

ATTRIBUZIONE RESPONSABILITA’ DI OBIETTIVO

Fase
Responsabile presidio obiettivo Personale coinvolto Osservazioni
PRETI 1 OTTINO-BAZZANO
PRETI 2 OTTINO-BAZZANO
PRETI 3 OTTINO-BAZZANO
NOTE: Data Firma




